
 

   

 
 
 

 

Nexus Santé cherche des bénévoles pour siéger à son conseil d’administration  

Nexus Santé est le principal organisme bilingue de prévention et de promotion de la santé en 
Ontario qui fournit des services d’information, d’éducation, de consultation, de réseautage ainsi que 
des ressources en français et en anglais partout dans la province. www.nexussante.ca 

Nexus Santé cherche à grossir les rangs de son conseil d’administration en sollicitant la 
participation de bénévoles enthousiastes représentant la diversité de notre population changeante 
et qui s’intéressent de près aux questions de prévention et de promotion de la santé.   

 
Le rôle du conseil d’administration est le suivant : 
• orienter l’organisme en fonction de ses règlements intérieurs 
• fournir direction et supervision à la directrice générale 
• formuler et approuver les politiques et plans de l’organisme  
• élaborer et veiller à la mise en œuvre des stratégies de financement  
• superviser la gestion financière 
• se tenir au courant des besoins de la collectivité ainsi que des tendances sociales et en matière 

de santé 
• représenter Nexus Santé et expliquer le travail de l’organisme devant le public, les parties 

concernées et certaines communautés. 
 
Responsabilités des membres du conseil d’administration : 
• S’engager pour un mandat de trois ans, renouvelable une fois (maximum de 6 ans)  
• Se préparer aux réunions du conseil, y assister et y participer activement. Le conseil se réunit 

environ tous les deux mois (quatre réunions durant la journée à Toronto et quatre 
téléconférences de plus courte durée en soirée) – les activités de planification stratégique et 
l’assemblée générale annuelle sont généralement intégrées à ces rencontres. 

• Participer à des groupes de travail ou comités ad hoc. 
• Siéger au conseil bénévolement, sans rémunération ni avantages. (Les frais de déplacement, 

d’hébergement et de repas engagés pour exercer les fonctions de membre du conseil sont 
remboursés.) 

 
Nexus Santé encourage toutes les candidatures. Cependant, les candidatures provenant de 
personnes représentant les groupes minoritaires, les régions du sud-ouest de la province, et/ou 
celles provenant de personnes ayant de l’expérience dans le domaine de la levée de fonds sont 
particulièrement recherchées.  

Pour obtenir de plus amples renseignements ou nous faire parvenir votre curriculum vitae 
accompagné d’une lettre de motivation, communiquer avec :  

Barbara Willet, Directrice Générale  
b.willet@healthnexus.ca 
Téléphone : 416-408-6903 
Télécopieur : 416-408-2122 

http://www.nexussante.ca/

